
Sikring af kvalificeret 
arbejdskraft til den 
grønne omstilling via 
efter- og videreuddannelse
Vi tilbyder gratis sparring omkring muligheder for efter-og videre- 
uddannelse for dine medarbejdere på tværs af uddannelsesinstitutioner.

Fastholdelse, tiltrækning og om-/opkvalificering af dygtige medarbejdere – virksomhedens vigtig
ste ressource – bør have strategisk fokus i alle virksomheder. Det er medarbejderne, der har 

kundekontakten, leverer ydelsen, fremstiller produktet og i sidste ende skaber virksomhe
dens succes. Så udviklingen af medarbejderne er en essentiel del af at drive en succes

fuld virksomhed. Det gælder naturligvis også, når det handler om grøn omstilling og 
sektorkobling.

Du får:
•  Neutralt overblik over efter-og videreuddannelsesmuligheder på tværs af aktører
•  Ud fra virksomhedens behov kommer vi med forslag til uddannelsesplaner
• Vi hjælper jer videre i processen, så I ikke skal bruge tid på at afdække, hvor 

og hvornår de forskellige uddannelser udbydes
•  Hjælp til at søge midler til efter- og videreuddannelse via kompetencefonde mm.

Kompetenceudvikling betyder: 
• Øgede kompetencer i virksomheden – også til fremtiden

• Øget produktivitet
• Bedre bundlinje

• Øget fastholdelse af medarbejdere
• Øget trivsel og arbejdsglæde

Din investering:
• Tid og engagement – det er gratis at anvende dette tilbud. 

Sådan kommer I i gang: 

Kontakt 
Arne Fogh 
Telefon: 51 50 95 13 
Email: afo@businessesbjerg.com

Kontakt 
Ole Reinsborg 
Telefon: 20 26 19 06 
Email: ole@businessesbjerg.com



Med udgangspunkt i jeres behov
I samarbejdet gennemfører vi kompetenceudvikling af virksom
heder og medarbejdere ud fra jeres ønsker, behov og muligheder 
på tværs og efter- og videreuddannelsesmuligheder. 
Vi giver jer et samlet overblik, uden I skal bruge for meget tid. 

Lad os udvikle forløbene sammen 
Måske findes det forløb, virksomhed og medarbejdere har brug for slet ikke endnu. I så fald skal det udvikles – 
og det skal ske på uddannelsesinstitutionerne. Men virksomhederne skal også være med. Det sikrer nemlig, at 
indholdet i aktiviteterne nøjagtigt matcher den strategi og de behov, der er i virksomheden. 

Fra start til slut 

Vi finder  
relevante forløb til 

jer, eller samarbejder 
med uddannelses

institutionerne om at 
udbyde et skrædder

syet til jer. 

Jeres medarbejdere 
deltager i uddannelse, så 

det passer i jeres  
dagligdag. Der hjælpes med 

ansøgning i kompetence
fonde mm. 

Virksomhed 
og medarbejdere 

om-/opkvalificeret

Sammen 
afdækker vi 
jeres behov 

Vi fremlægger 
muligheder 

for jer


